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AG 14 – Utbildning Utsänt till: Medlemmarna i AG 14 
   För kännedom: Bertil Pekkari 
 
 
 
 
 
PROTOKOLL 
 
fört vid sammanträde med AG 14 den 15 december 2005 på Svetskommissionen, Stockholm. 
 
Närvarande: 
 
Karl Erik Tengdelius (ordf) 
Lars Johansson (sekr) 
Roger Bruhn 
Gunnar Engblom 
Anders Eriksson 
Douglas Norberg, Fredrika Bremergymnasiet 
Sture Sahlström 
Leif Sjögren, Älvdalens Gymnasium 
Thomas Thulin 
_____________________________________________________________________________ 
 
1. Godkännande av dagordning 
 
Dagordningen godkändes. 
 
 
2. Föregående mötes protokoll (möte 2005-04-20) 
 

§ 2 Norskt utbildningsmaterial för IW 
Arbetet med det webb-baserade utbildningsmaterialet har avstannat sade Sture Sahlström. 

 
§ 7 Rapport från kontakt med AMS 
Sekreteraren sade att han inte fått någon respons från AMS på formuleringen av kompe-
tenskrav (IW) för länsarbetsnämnderna. 

 
Protokollet godkändes. 
 
 
3. Medlemslistan 
 
Douglas Norberg är ny i AG 14. Han presenterade sig och skolan, Fredrika Bremergymnasiet i 
Haninge. Skolan har en stor verksamhet på svetsområdet. Han har ca 30 elever och har nyligen 
investerat ca 1 MSEK i svetsutrustning. 
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Leif Sjögren hälsades välkommen till mötet. Han berättade om verksamheten vid Gymnasieskolan 
i Älvdalen. Man har i år 18 elever i Svetsutbildningen i 1:an, 10 i 2:an, 4 i 3:an. Antalet platser är 
16 stycken. 
 
 
4. Svetsutrustning i Gymnasieskolan, Gymnasiereform 2007 
 
Vi diskuterade hur svetsutbildningen skall läggas in i Skolverkets allmänt skrivna Industripro-
gram. 
 
Verkstadsteknisk grundkurs läggs i Industriell Produktion.  
Grundläggande svetsutbildning läggs i Produktionsutrustning 1.  
IW-utbildningens moduler läggs i Produktionsutrustning Special enligt förslag i AG 14 protokoll 
daterat 2005-11-03. Även rörmodulerna tas med. 
 
Ritningsläsning, arbetsmiljö och säkerhet får (delvis) komma in i de gemensamma kurserna. 
 
Vi bestämde att inte ha någon ”lättversion”. IW-utbildningen är bra och vi rekommenderar att den 
används genomgående. Det är viktigt att kommunerna och skolorna går in i IW-systemet och vik-
tigt att industrin börjar ”kräva” IW-diplom. 
 
Diskuterades hur vi skall beskriva systemet av svetskurser för skolorna. Antingen kan man ha en 
separat övergripande skrivning + guidelinen eller ha övergripande skrivning och guideline till-
sammans. Sekreteraren skriver förslag. 
 
 
5. Svetsutbildning inom Lernia 
 
Det är många elever inom Lernia för närvarande. Man utbildar på 40 ställen, totalt 5-600 elever. 
LAN beställer IW-utbildning men få hinner gå färdigt och få diplom. Dom får jobb innan. 
 
 
6. IIW/EWF-frågor 
 
Sekreteraren visade antalet och vilka utbildare som utbildat EW/IW i år. Bilaga 1. 
 
Svetsingenjörsutbildningen på KTH pågår. I årets kurs deltar 17 externa elever. Kursuppgiften är 
62 000 kronor. 
 
 
7. Svets-SM/Yrkes-VM 
 
Anders Eriksson sade att man har skickat ut inbjudningar till uttagningstävlingen till Svets-SM  
den 16-17-18 mars i Hammarö. 
 
Yrkes-SM hålls 17-20 maj 2006 på Svenska Mässan i Göteborg. 
 
 
8. Svetskommissionens åtgärder för att säkerställa svensk industris behov av svetsare 
 
Gunnar Engblom föreslog att Svetskommissionen skall ta reda på hur många svetsare som finns. 
 
Lars sade att det stått en artikel i senaste numret av Svetsen om IW-utbildningen. 
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En viktig åtgärd är att ta fram en informationsbroschyr om svetsaryrket som bland annat skall  
användas av svetslärare för lokal påverkan. Den skall innehålla information om IW-utbildningen. 
 
Att kommunicera goda exempel på skolor som lyckats med sin svetsutbildning är väsentligt. Det 
är väsentligt: 
- att få in den internationella svetsutbildningen i gymnasieskolan 
- att få industrin att efterfråga utbildningen. 
 
Douglas Norberg föreslog att Svetskommissionen engagerar industrin för att få dom engagerade i 
svetsutbildningen. Det är viktigt att det finns ett programråd runt utbildningen. 
 
Karl-Erik Tengdelius föreslog att vi skriver brev till medlemsföretagen där vi ber företagen enga-
gera sig i svetsutbildningen. 
 
Föreslogs att Svetslärarmöte läggs vecka 44 i stället för mellan jul och nyår.  
 
 
9. Validering av yrkeskunskaper 
 
Skall vi kräva IWS-diplom som behörighetskrav för att bli svetslärare? (Detta framförde sekrete-
raren senare som en fråga på Svetslärarmötet. Där fick kravet inget gehör. ”Önskvärt, men inget 
krav”). 
 
I sammanhanget föreslog Roger Bruhn att IWS-kursen skulle läggas som KY-utbildning. 
 
 
10. Validering av svetsare, pågående utvecklingsprojekt 
 
Sekreteraren visade förslag till valideringsintyg. Mötet ansåg att valideringssystemet borde vara 
ett skarpt system, d.v.s. den person som valideras skall valideras fullt ut och få riktiga IW-diplom. 
(Projektet har nu slutförts. Valideringen avslutas med intyg, ej diplom. Valideringen skall använ-
das i första hand för bedömning av utbildningsinsatser. Sekr. anm.). 
 
 
11 . Nästa sammanträde 
 
Nästa möte läggs i anslutning till Yrkes-SM den 16 eller 17 maj i Göteborg. 
 
 
Vid protokollet 
 
 
 
Lars Johansson 
 
 


