2021-05-11
Arendenummer
2027/2021

PROTOKOLL

fort vid sammantrade med AG 14 tisdagen 11 maj 2021 pa Teams

Narvarande:

Jonas Saarimaki, tf ordf
Asa Madonia, sekr
Lars Johansson
Peter Olofsson
Thomas Thulin, ordf
Christina Vari
Hakan Burén

Jorgen Persson

Ari Nurmi

Bjorn Lindhe

Jan Holmberg

Kari Hanhineva
Lalith EkIof

Joel Andersson
Mathias Lundin
Mattias Froding

Ola Karlsson
Joakim Hedegard

TT ordforande, Jonas Saarimaki, halsade valkommen till motet.

1. Godkéannande av dagordning
Dagordningen godkéndes.

2. Foregaende motes protokoll (2020-11-11)

Foregaende motesprotokoll godkandes.

Medlemmarna i AG 14

omRISIONEN

Ej narvarande:
Fredrik Johansson
Rune Stahlberg
Leif Sjogren
Elisabeth Egerblom
Morgan Jansson
Tom lvarsson
Kerstin Haraldsson
Achraf Ali

Robert Lowinger
Vesna Mellstrom

* Hur fungerar det med utbildningsmaterial? Lars Johanssons undersékning om
utbildningsmaterial, vad har hant? Rapporteras i maj till Vinnova. Kan ska pengar via en

utlysning till laromedel.

* SVK har ny adress!



3. Medlemslistan

Nordiska plastrérsgruppen (plastsvetsutbildare)
Hakan Burén (Tra och teknikcollege) ny medlem i AG14 och presenterade sig sjalv.
Christina Vari (Arbetsformedlingen) ny medlem i AG14 och presenterade sig sjalv.

4, IW-utbildning

6 733 diplom hittills t o m idag!

Jonas presenterade statistik och jamférde antal diplom fran tidigare ar.
Antal elever har minskat 2021 pa grund av Covid-19.

Maste nd in i foretagens styrelse och ledning for att fa fler elever. Joakim har hjalpt till att motivera
internt hos foretag.

Lagesrapport godkéanda skolor — 61 godkanda utbildare, 22 gymnasieskolor, 39
arbetsmarknadsutbildare.

Diplomstatistik — Antalet utfardade IW-diplom 79 st. hittills i ar.
Riktlinjer och kvalitetshandbok — Kvalitetshandbokens senaste uppdatering 2021-03-24.

5. Svetsutbildning i Gymnasieskolan

Beddmning av svetslarare, Lars Johansson, SVK

Lars redovisade sin undersokning om bedémning av intagning till hogskolorna. Manga sékanden
uppfyller inte kriterier och intagningskrav for att bli antagna. Elev har t ex erfarenhet men maste
komplettera med prov. De som soker maste fa battre information. Lars har undersokt hur man
bedomer. Nagra anvander Valiweb internettjanst. Nagra anvander UHR’s internetverktyg Valda.
Lars har som atgard skickat bedomningskriterier till handlaggarna pa hogskolorna. Alla bor
beddmas enligt branschens/Svetskommissionens kriterier.

Lars berattade hur han har bedomt sex personer mellan 30-48 ar med Valiweb. Tre av personerna
blev godkéanda i alla @mnen. Tre blev underkdnda i sammanfogningsteknik. Blev godkanda efter
svetsarprovar prov i MMA ror. Vidare diskussion om hur man bér bedéma och vilka prov man bor
gora.

Rapport fran skolorna

Joel: Betydligt lagre ansokningar. Generellt lagre antal ansokningar pa hela skolan. 15 maj sista
ansokningsdag. Inga 6ppna hus. 1 6vrigt ser det bra ut. Har haft distansutbildning. Lite hackigt
overallt. Anstallningar bland eleverna ser bra ut. Stort behov av utbildade svetsare. Onskemal av
marknadsforing fran branschorganisationer.

Mathias: SVK har t ex frukostmoten for syvare. Arbetsformedlingen delar videoklipp. Forsoka
hitta I6sningar tillsammans. Uppmaning att gdarna dela information i svetsl&rarforum.

Ari: Har manga och till och med for manga ansokningar. 21 behdriga forstahandssokningar till 16
platser. Lika bra som forra aret. Manga som jobbar inom industri i Sandviken. Bra rykte! Far
manga resurser fran kommunen. Sista tentorna skrivs nasta vecka.

Peter: Inga massor och inga besok pa skolor. Daligt med ansokningar.
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Jan: Har haft krismote. Daligt med ansokningar. Distans fungerar bra pa yrkesvux men inte lika
bra pa gymnasiet. Satta tryck pa de stora foretagen.

6. Svetsutbildningen inom arbetsmarknadsutbildningen

Rapport fran utbildarna

Ola: Kor enbart utbildning for yrkesverksamma svetsare ute pa industriforetag numera. Efterfragan
pa svetsare har under varen 6kat ute pa industrin igen.

P& Monticos svetsskolor ar det full belaggning pa de platser som Arbetsformedlingen upphandlat
men det ar &nda ca en halvering av antalet kursdeltagare gentemot tidigare avtal med
Arbetsférmedlingen.

Mattias: Fyller platserna men ar lite trogt med ansokningar. Marker av att man har tréttnat pa
distansundervisning.

Kari: Jattemanga ansokningar. 80 st inskrivna. Manga valjer cnc istéllet for svets.
Distansutbildning fungerar bra. Far telefonsamtal fran foretag som vill ha svetsare.

Jorgen: Ser jattebra ut infor augusti. Har lagt om utbildningen sa att den slutar i maj. Lyckat bat
projekt!

7. IHTW/EWF-fragor (forutom IW)

Lagesrapport IWE/T-utbildningen pa KTH:

Joakim presenterade laget.

100 % distans nu i borjan, labbar framflyttade. Tre stycken delkurser kordes i sal forra aret (av 7
totalt). Hoppas kunna ga tillbaka till sal efter sommaren. Har Covid anpassat labbar.

Normalt antal elever. Flyttat fram labbar men ovrigt ligger de i fas.

Kor examination digitalt, utvecklade rutinerna forra aret och finslipar nu. Kor langre digital
examination, blockvis med avbrott (eleverna beh6ver paus, de maste sitta kvar till de lamnat in sina
svar — darav uppdelningen).

Vill gérna diskutera hur vi ska arbeta efter Corona. Lampligt med en mix av Digitalt och
salsutbildning for teorin?

IWSD: Inget nytt

IWS

Mattias: Stort tryck pa den utbildning som startar i augusti. Fa som lever upp till
antagningskraven.

Bjorn: 14 personer som gar utbildning just nu. En har blivit sjuk och kunde inte fortsatta. 8
sOkanden till utbildning med start v 37. Kor allting digitalt. Avslutningstenta i morgon.

Ola: Stallde in kursen i var. Vet inte hur hosten ser ut.
IWI:
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Bjorn: 12 personer forndrvarande. Fortsétter inte till hdsten pga for mycket administration. Nasta
blir varen 2022.

Lagesrapport CEPW:
Tre godkénda utbildare, GPA Flowsystem, Plastec och Tumab. NPG ny utbildare.
Hogt tryck. En av utbildarna har meddelat att en del foretag inte vill skicka personal.

ETS: Inget nytt

ELW: Inget nytt

8. Ovriga fragor

Validering Svets VIT och Svets GRON

Svets VIT och Svets GRON har lanserats skarpt. Man kan bli testcenter och testledare. Jobbar pa
vad som ska inga. Antal testcenter ca 4 st. Hor av er till Jonas om intresse finns.

Reflektioner fran SLM digital: Battre an véntat. Proffsigt. Bra mix frén studion. Asa klockren
moderator. Lite strul med zoom rummen. Saknar middagen pa kvallen.

Bjorn: Kritik mot utbildare som driver arbetsmarknadsutbildning. Hur skulle SVK kunna ga in och
stotta for att fa ett battre underlag till upphandlingar for att fa ut battre kvalificerade svetsare?

9. Nasta sammantrade
Nasta mote halls 19 oktober hos Veldi i Stockholm kl. 10.00 (heldag)

Vid protokollet
Asa Madonia
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