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Protokoll

frén sammantrdde med AG 14 onsdagen den 25 september 10-16 hos Swerim i Kista.

Flera deltagare nirvarade via Teams.

Narvarande Ej nérvarande

Joakim Hedegard Achraf Nait Ali

Christina Yari Andreas Nilsson

Elisabeth Ohman Fredrik Johansson

Hakan Ekblad Héakan Burén

Lalith EkIov Joel Andersson, HV

Bjorn Lindhe Jonas Henrikson (fd. Kilsmark)
Jan Holmberg Jorgen Persson

Joel Andersson Kerstin Haraldsson

Marie Allvar Kérrbrant Peter Olofsson

Morgan Jansson
Ola Karlsson

Robert Lowinger
Tom Ivarsson

Per Brannstrom
Per-Erik Blom
Johan Larsson
Thomas Thulin
Asa Madonia

1. Godkinnande av dagordningen
Dagordningen godkéndes.
Motesdeltagarna pamindes om, och godkénde att rétta sig efter, riktlinjerna for
konkurrensrittslig efterlevnad, se www.svets.se/samsyn

2. Genomgang av foregidende motesprotokoll (2024-03-20).
Protokollet godkdndes och lades till handlingarna.

3. Medlemslistan, nya medlemmar
Nya medlemmar dr Tomi Piippo fran Cavitar Ltd, Hakan Ekblad fran Veldi
Kompetens och Marie Allvar Karrbrant fran Svetskommissionen. Johan Ankre har
avslutat sin anstillning hos Svetskommissionen och utgér ur AG14.

4. HFMI-behandling
Joakim Hedegard fran Swerim pratade om HFMI under féregaende moéte och visade
nu utrustning for High Frequency Mechanical Impact, som anvinds pé svetsens
fattningskant for att forlénga svetsens livsldngd i utmattningsbelastade
konstruktioner. Med en liten insats frén en operator kan till exempel broar fa
avsevirt 6kad livslingd. Det dr passande att det &r svetsaren som #r operatdren. Aven
kontrollanter och konstruktorer behdver ldra sig vad detta dr. Syftet med
forevisningen &r att vicka svetsldrares intresse att utbilda elever i metoden. Hur kan
detta foras ut pa bista satt?
Flera fragor frdn motesdeltagarna handlade om kostnad pé utrustning och om det kan
gé att hyra utrustning under utbildningsdagar. Det stélldes dven en frdga om att
koppla utrustning till befintliga svetssimulatorer. Det finns en efterfrigan redan idag
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fran kunder som efterfragar operatdrer som ér certifierade. Joakim beréttar att det
finns utbildningsmaterial framtaget for att utbilda svetsldrare men inget material till
elever dn. Nér material finns kan eventuellt Svetskommissionen formalisera en
utbildning som kan ge elever ndgon typ av certifiering eller diplom. Joakim kommer
eventuellt att soka medel for framtida projekt rorande detta. En presentation med
kommentarer bifogas protokollet i bilaga 1.

. IW-utbildning
a. Godkénda utbildare
Listan 6ver godkdnda IW-utbildare visas fran svets.se

b. Diplomstatistik, IW

Asa meddelar att det finns en viss efterslépning i statistik frin MZ och att siffrorna
hittills fran 2024 &r béttre dn vad som syns pa svets.se.

Christina meddelar att det &r 1ag arbetsloshet i norra Sverige och vissa andra
utbildningar stanger ner pa grund av 14gt deltagande. Det dr mycket politik kring
utbildningsplatser. AF hoppas att de reguljéra utbildningarna fér ut fler och att det
komplementet som AF tillfor inte ska vara de som far ut flest till arbete inom
industrin.

Rorsvetsutbildningen i Pited laggs ner enligt Bjorn Lindhe. Enligt uppgift pa grund
av att utbildningen &r for dyr. Regionala planeringsunderlag ska verka for att styra
elever och utbildningsplatser mot arbetsmarknadens behov sa att industriutbildningar
inte l4ggs ner men systemet dr trogt. Det dr ocksa en statusfraga enligt Per
Bréinnstrom som menar att det &r ett misshandlat yrke, ofta av branschen sjélv, med
sliten utrustning och l4gt st6d fran produktionsledning.

c. Riktlinjer och kvalitetshandbok

IW-examinationsrutin haller pa att uppdateras

Fraga fran Ola Karlsson om behorighet for svetslarare. De ska vl bara fa undervisa i
de metoder som de har svetsarprovningar for? 135 behorighet och 136 behdrighet &r
olika. Rykten florerar att det inte fungerar sa i verkligheten. Det bor tas upp med
revisorerna for att se vilka tolkningar som gors.

d. Rapporter frin utbildarna

Gymnasieskola

Bessemerskolan i Sandviken: Johan och Per-Erik meddelar att de tagit in 24 elever
mot tidigare 16. Det ar ett hogt sdktryck och hog efterfragan fran branschen s de
bygger ut. Utbyggnaden ska vara klar ndsta ar. Nagra foretag har gatt i konkurs sa de
héller tummarna att behovet kvarstér. Traversutbildning, skylift och truck ingar
ocksa i utbildningen.

Joel Andersson fran Haninge beréttar att de har ett béttre soktryck, ddremot dr det
lite stressigare med ny ledning som raknar om faktorer. Branschen &r med och det &r
en bra efterfrigan frdn dem.

Komvux

Yrkesvux rullar pa hos Jan Holmberg i Lindesberg. Foretagen skriker efter folk.
Morgan Jansson frdn Montico beréttar om NY — en ny utbildning som kallas
Nationell Yrkesutbildning. Den &r pd gymnasial nivad men drivs av Yrkeshogskolan.
Utbildningen gir mot IW-diplom och hela 30 elever har startat under hosten.

Ola Karlsson, Montico beréttar om att utbildningen bedrivs med en blandning mellan
Komvux och AU. Ca 50 gér mot svets pa alla utbildningar. Ronneby har hélften
killar och tjejer pa 10 elever. 4 gér mot IW.

Veldi Kompetens har inget nytt att rapportera dd Hakan Ekblad &r nytilltradd.
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Jan Holmberg meddelar att det saknas IW-skolor runt Orebro d4 de har elever i
Lindesberg som pendlar énda frén Laxa.

Arbetsmarknadsutbildning

Christina Vari fran Arbetsformedlingen beréttar om att de dr mitt emellan de tva
avtalen. Forst upphandlades 27 orter sedan 9 + 7 orter. Sista stora orten ar Stockholm
som gatt ett ar extra pd det gamla avtalet. Det &r stora omstéllningar pd AF med en
ny generaldirektor och en ny arbetsmarknadsminister. AU-utbildningar kommer att
finnas kvar men de ska ocksa hénvisa till reguljdra utbildningar. De har en bra dialog
med leverantdrerna. Alla leverantorer ska bjudas in till en tjanstedialog och inbjudan
gér ut i oktober. Kommunikationsavdelningen pé arbetsformedlingen gor kampanjer
mot vissa utgdngar. Christina ska forsoka se till att svets tas med nista gdng. Dessa
kampanjer nar ut till ménga inskrivna.

Morgan tycker att det kan strula med starttillstinden vid upphandlingarna. Kan de
forenklas? Kontakta Elisabeth pa kansliet sa ska det gé att 16sa.

e. Ovriga fragor IW-utbildning

En fraga for AG14 att ta stéllning till &r huruvida sista praktiska examinationen ska
generera ett svetsarprovningsintyg. Det finns mallar att himta frén svets.se om
foretaget/skolan inte har egna. De skrivs ut av en auktoriserad examinator vilket alla
IW-skolor ska ha tillgéng till. (Behover ej vara tredjepart). Elisabeth meddelar att det
blivit diskussioner i den internationella arbetsgruppen for IW-riktlinjen pé det
senaste motet. Vi i Sverige och flera andra ldnder tillimpar riktlinjen enligt Lars
Johanssons rekommendationer, att det gar lika bra att skicka med protokollet fran
Overvakningen som ett svetsarprovningsintyg nér diplom bestélls. Lars har varit med
och tagit fram riktlinjen. Andra lander menar att det ar ett krav att sista praktiska
examinationen ska generera ett svetsarprovningsintyg. Det ar inte helt tydligt i IW-
riktlinjen. Men i och med att riktlinjen kommer att revideras kan det komma att bli
ett krav. Flera pd AG14-motet tycker att vi ska utférda svetsarprovningsintyg fran
sista examination. Fragan forbereds infor beslut pa ndstkommande moéte. Elisabeth
skickar ut underlag innan métet.

. Eftergymnasiala utbildningar
a. Godkinda utbildare
Listan dver godkénda utbildare visas fran svets.se

b. Diplomstatistik
Diplomstatistik fran svets.se visades.

c. Riktlinjer och kvalitetshandbok

Harmoniserade prov maste anvéndas men ligger inte som underlag for godkénnande
av elever. Elisabeth beréttar om att det finns upp emot 20 000 fragor i den
internationella fragedatabasen och kvalitén &r inte bra. Alla fragor dr pé engelska och
kraver dversittning. Vid overséttning sé korrigeras frdgorna sa gott det gar. IWE-
utbildningen pd KTH gor fragorna i 6vningssyfte. IW anvinder frdgor fran databasen
men de dr genomarbetade av examinationskommittén for IW.

d. Rapporter fran utbildarna

Morgan Jansson Montico berittar om IWS-utbildningen dér elva elever examinerade
i varas. Tio deltagare dr anmélda till hosten. IWS via Jonkoping YH far en
framflyttad start i december pga. for fa godkidnda ansdkningar.

Per Brannstrom, Svenska Elektrod berdttar om okat soktryck pa IWS-kursen och
okad efterfragan fran industrin. De har haft fulla kurser i tre ar. Det kravs ett aktivt
arbete att f4 in elever och Per ldgger ner ca 150 timmar per ar i aktivt sokande efter
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elever. Ola Runnerstam kommer att bdrja arbeta med utbildningen. Per upplever att
det dr en vildig kompetensbrist hos eleverna som borjar kursen.

Bjorn Lindhe pé Svetsakademin meddelar att de stéllt in tva utbildningsstarter pé
grund av for fa sokande. Det géller IWS och IWI. IWT-utbildningen har startat under
hosen med étta elever.

Joakim Hedegard, Swerim och IWE/IWT, berittar om att de upplevde en svacka
efter Covid men att de borjar komma i kapp nu. Svets AK har som vanligt ménga
elever men hela 22-24 elever gér mot IWE! Rekordér!

Thomas Thulin beréttar om Lernias IWS-utbildning i Trollhéttan som har 14 elever.
Den gér pa 80% distans via YH.

e. Ovriga friagor

IWSD riktlinjen ses just nu ver internationellt. Det kanske kommer att bli en
kortare baskurs som har visat sig vara populért i Tyskland men dven i Sverige via
Weld On Swedens egna kortare utbildning for svetskonstruktion.

7. Ovrig nationell kompetensforsorjning
Bedoémningarna av sdkande till yrkesldrarutbildning i Svetsteknik har tva nya
beddmare som ér etablerade yrkesldrare frin Svetskommissionens natverk.
GY25 — Elisabeth berittade att de nya yrkesutgangarna inte riktigt blev som vi ville
men under forutsittningarna som gavs sé forsokte vi pdverka s& mycket som det bara
gick.
Projekt ASUS — Svetskommissionen har fétt beviljat anslag for ett stort projekt som
medfinansierat av Europeiska Socialfonden ESF. Elisabeth ér projektledare och
presenterade kort projektet infor en diskussion om upplevt kompetensbehov hos
motets deltagare. Projektets mal &r att samla in information om foretags behov av
kompetens inom fogningsomradet och ta fram en kompetensforsorjningsplan. Fran
den planen kan ytterligare medel sokas for framtida insatser for att mota branschens
kompetensbehov.

8. IIW/EWF-fragor
Ny revision av IAB-089 ska tas fram med start nu i host. Elisabeth kommer skicka ut
en forfrdgan efter experter som kan bista i arbetet.
Det kommer digitala diplom framéver. Diplomen kommer att ha en QR-kod for
dkthetskontroll och giltighet.

9. Nya rutiner i Arbetsgruppsarbetet fran Svetskommissionen
Svetskommissionens nétverksgrupp har beslutat att ordférande for arbetsgrupper ska
véljas/viljas om var tredje &r. Thomas meddelar att han inte vill stélla upp pa ett
omval for en ny tredrsperiod. Elisabeth kommer att skicka ut en forfragan om
ordférandeskapet infor ndsta mote. Ny ordforande viljs av gruppen.

Natverksgruppen vill ocksé att arbetsgrupperna ser dver syfte och mal med sitt
arbete. Vilka aktiviteter kan arbetsgruppen astadkomma?

10.Ovriga frigor
Per Brannstrom pé Svenska Elektrod berdttar om upplevd kompetensbrist pa alla
nivéer, bade genom utbildningsverksamheten och i kontakt med foretag i Gvrig
verksamhet. Kravstéllning finns pé foretag. Boverket behover stilla hdgre krav och
ha fler kontroller. Det borde leda till att fler utbildar sig. Det forekommer uppgifter
om att diplomerade agerar mélvakter som IWS. Finns det ett maxantal féretag en
svetsansvarig kan ha ansvar for? Flera pa motet har fatt uppgifter om att man ska
vara en dag i veckan hos foretaget man ansvarar for, men ér det s&? Denna fréga bor
arbetas vidare med.
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Jan Holmberg undrar &ver kortare YH-utbildningar — Vilka intagningskrav bor det
vara pa en YH-kurs mot IW-r6r? Behovet finns av att kompetensutveckla
svetspersonal men behdver sokanden ha IW-diplom pé kél- och platniva for att fa ga
YH-utbildningen? Kan de valideras mot IW pa de lagre nivaerna? Denna fraga bor
ocksa arbetas vidare med.

Joakim Hedegard tipsar om haverirapporten fran Grona Lund — Las girna
haverirapporten och ta upp den med era elever. Det framgér mycket tydligt hur
brister i kompetens och kunskaper om regelverk kan leda till allvarliga haverier.
Haverirapporten skickas ut till gruppens medlemmar som bilaga 2 till detta
protokoll.

11.Nista sammantride
Teamsmote tisdagen den 25 mars 2025 klockan 13-16

Vid protokollet Justerat av
Elisabeth Ohman Marie Allvar Kéarrbrant

Svetskommissionen Svetskommissionen



