
Bilaga 2   
 

Sida 1 av 2 
 

Förändringsförslag för AG 14 

    
Arbetsgruppens nuvarande uppgifter: 
Verka för att utbildningsbehovet täcks för alla kategorier av personal för svetsning, limning och mekanisk 
sammanfogning. 

Fortlöpande hålla sig underrättade om den utbildning som finns, önskemål från industrin om 
utbildningsnivå för anställda och utvecklingen inom och tillämpningen av fogningstekniken. 

Samarbeta med de tekniska högskolorna, Skolverket, Myndigheten för Yrkeshögskoleutbildning, 
Teknikföretagen, Industriarbetsgivarna, IF Metall, och svetsande industri. 

Vara referensgrupp och svara för de svenska synpunkterna i utvecklingsarbetet inom International 
Authorization Board, IAB, som drivs av European Welding Federation, EWF, samt International Institute 
of Welding, IIW. AG 14 ska bevaka arbetet inom IIW kommission 14. 

I arbetsgruppens uppgifter ingår att: 
• Förutse kommande utbildningskrav. 
• Påpeka brister inom utbildningsområdet. 
• Medverka till samordning av olika utbildningsformer och nivåer. 
• Sprida information inom området. 

Bakgrund till förändringsförslaget: 
Dagens möten domineras av utbildning på gymnasial nivå och arbetsmarknadsutbildning. Frågor och 
uppgifter som rör eftergymnasiala utbildningar riskerar att hamna lite i skymundan. Vi riskerar också att 
tappa intresset av deltagande för de som driver eller har intresse av eftergymnasiala utbildningar då 
mötena måste hållas långa för att täcka behovet av diskussioner och information. 

Finns det ett behov av att skapa en eller flera undergrupper? Det kan ge möjligheter till kortare möten, 
större fokus och ökade möjligheter för deltagande. 

Förslag 1: Fortsätta i nuvarande form. 
 
Förslag 2: Skapa två undergrupper och ett nytt upplägg. 
 

AG 14a – Utbildning till svetsare 
Här täcker arbetsgruppens uppgifter svetsutbildning oavsett om den bedrivs via Skolverket, 
Arbetsförmedlingen eller Myndigheten för Yrkeshögskolan. AG 14a intar också rollen som 
yrkesnämnd. 

AG 14b – Eftergymnasial utbildning i ämnet svetsteknologi 
Här täcker arbetsgruppens uppgifter utbildning inom området svetsteknologi för exempelvis 
tillsynspersonal, konstruktörer, ingenjörer och kontrollanter. Utbildningarna drivs främst via 
Myndigheten för Yrkeshögskolan, Universitet- och Högskolerådet samt av nischade 
utbildningsföretag. 
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Förslag på upplägg och genomförande av arbetet i AG 14 med undergrupper 
Undergrupperna AG 14a och AG 14b håller förslagsvis minst ett möte årligen. 

Synergier och information mellan AG 14a och AG 14b sköts via ett årligt möte med hela AG 
14. Studiebesök och seminarier är också något som skulle kunna bli en större del av AG 14-
möten. 

Övriga diskussionspunkter: 

• Ordförandeupplägg 
• Teams-möten 
• Fysiska möten 

 

Elisabeth Öhman, Peter Fransson och Åsa Madonia 
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